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HSE Manager*in 80-100 %

Sie treffen in lhrer neuen Position als Health, Safety & Environment (HSE) Manager*in ein abwechslungsreiches
und vielschichtiges Arbeitsumfeld an. Unser technischer Bereich ist vielfdltig, was die Aufgaben und Menschen
gleichermassen ausmachen. Die Produkte, die unser Unternehmen vertreibt, reichen in unterschiedlichste
Branchen und Lander, was Diversitat mit sich bringt.

Ein typischer Tag ist spannend und kurzweilig. Es vergeht kaum ein Tag an dem nicht eine neue
Herausforderung vor der Tlr steht, die gemeistert werden will. Unterschiedliche Képfe und Charaktere im und
um das Unternehmen herum sorgen fiir Abwechslung und fir die nétige Unterstitzung.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine neue Kollegin oder einen neuen Kollegen welche*r diese
sehr verantwortungsvolle Position Gbernimmt. Um diese Stelle erfolgreich zu meistern, bringen Sie Erfahrung
aus einer dhnlichen Stelle mit, sind ein aktiver Gestalter und Macher sowie up-to-date in den verschiedenen
Bereichen. Als Teammensch moderieren Sie durch lhren sicheren Auftritt zwischen den verschiedensten
Stakeholder. Den internen, wie externen Dienstleistungsgedanken haben Sie im Blut.

lhre Aufgaben lhr Profil

e Entwickeln, Aufrechterhalten und Verbessern des e  Studium in Chemie oder einem damit verwandten
Umwelt- und Sicherheitsprozesses mit den Bereich oder vergleichbare Aus- oder Weiterbildung
Bereichen Arbeitssicherheit / Gesundheitsschutz, in der chemischen Industrie (z.B. Lacktechniker oder
Umweltmanagement, Transportwesen, Chemieingenieur) und/oder
Compliance (Produktsicherheit) e Berufserfahrung in Stoff- und Produktesicherheit im

e Chemikalien-Ansprechperson, Sicherheits- und chemischen, industriellen Umfeld oder auf dem
Umweltbeauftragte*r der Firma Gebiet HSE (produzierendes Unternehmen)

e Beurteilen bestehender und neuer Rohstoffe e Erfahrung im Umgang mit nationalem und
beziiglich gesetzlicher Vorschriften, Toxikologie internationalem Chemikalienrecht, wie z.B. ChemV,
und Okologie REACH, TSCA

e Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen e  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
wie Einkauf, Logistik, Produktion, e Sicherer Umgang mit IT-Anwendungen
Produktentwicklung, Marketing und Vertrieb e Vernetztes Denken, kommunikationsstark,

e  Mitwirken in Verbandsgremien verhandlungssicher, selbststandig

e Die Ausbildung zum Sicherheitsbeauftragen ist
winschenswert, nicht ein Muss

Wir bieten lhnen

e Sehr abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe

e Weiterbildungsmoglichkeiten (z.B. SIBE, Sicherheitsassistenz, Refresher-Kurse etc.)

e Weitreichende Gestaltungsmoglichkeiten im Bereich HSE

e Modernes ERP (Infor Blending) und Chemikalienverwaltungssoftware (ChemGes)

e Arbeiten in einem Unternehmen mit KMU-Spirit, kurze Entscheidungswege und transparente
Kommunikation

e Gute OV-Anbindung, gratis Parkplatz, Gleitzeit

Mochten Sie Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen inkl.
Foto (mit Angabe der Lohnvorstellung und moglicher Verfligbarkeit). Bei Fragen hilft Ihnen die
Personalabteilung gerne weiter.
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E-Mail: bewerbungen@printcolor.ch
Telefon: +41 56 648 85 73

Die Printcolor Firmengruppe ist seit Gber 85 Jahren ein mittelstdndisches, inhabergefiihrtes Unternehmen mit
Produktionsstandort in der Schweiz und internationalen Vertriebsniederlassungen in strategisch wichtigen
Regionen. Wir haben uns auf die Entwicklung und Herstellung von qualitativ hochwertigen Druckfarben fiir
anspruchsvolle Anwendungen in Nischenmadrkten spezialisiert. Unsere Starken sind Sieb-, Tampon- und
Flexodruckfarben mit besonderen funktionellen und optischen Eigenschaften. Noch mehr Gber uns erfahren Sie
auf unserer Webseite und in unserem Firmenvideo.
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